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Un posgrado práctico que transformará tu 
liderazgo te ayudará a acelerar tus metas profe-
sionales y transformar el futuro de tu empresa u 
organización. Inicia tu camino para empoderarte 
con técnicas y herramientas que mejorarán el 
cómo relacionarte con las personas para liderar 
equipos de alto desempeño con un enfoque al 
bien común. Conviértete en un innovador men-
tor-coach profesional certificado

¿Qué aprenderás?
A mejorar tu liderazgo en la toma de decisiones.

Cómo enfocar tu emprendimiento hacia el logro
de los objetivos.

Plantearás nuevas alianzas estratégicas e
innovación. 

A liderar equipos de alto desempeño con
pensamiento y acción positiva. 

Cómo trabajar en equipo administrando
tiempo y delegación.

Resolver conflictos respetando la dignidad
humana.

Habilidades de inteligencia emocional,
comunicación asertiva y motivación. 

Canalizarás los retos y problemáticas hacia la 
acción positiva.

Todas las habilidades de un coach integral.

Desarrollarás networking eficazmente.



¡Este programa es para tí!

¿Para quién es
el programa?

Requieres desarrollar habilidades de liderazgo y gerenciales en instituciones públicas y/o privadas, 
organizaciones civiles o no gubernamentales. 

Buscas desarrollarte en ámbitos u organizaciones trasversales e internacionales. 

Quieres formarte como un coach integral.

Duración:
1 año y 9 meses               

Modalidad:
Presencial y a distancia. 

Horario:

Presencial local: 
Viernes de 17:00 a 22:00 horas y sábado 9:00 a 
15:00 horas.

Presencial nacional - internacional:
Una vez al semestre durante una única sema-
na en modalidad intensiva: miércoles, jueves 
y viernes de 9:00 a 22:00 horas y sábado 9:00 a 
15:00 horas.



Claustro Académico

Antonio de Jesús Aldrette Elizondo
Director de la Escuela Internacional de Liderazgo Anáhuac. Licenciado 
en filosofía por la Universidad Regina Apostolorum en Roma; MBA por la 
Universidad Anáhuac México Norte y candidato a doctor en Liderazgo 
por la misma universidad. Actual director de la International School of 
Leadership Anáhuac (ISLA) y de la División de Liderazgo y Humanida-
des en la Universidad Anáhuac de Cancún. Ha desempeñado diferentes 
puestos de liderazgo universitario, entre ellos director de Programas de 
Liderazgo Anáhuac y director Formación Integral en los campus norte y 
sur de la Universidad Anáhuac México. 

Rebeca Rodríguez Minor
Doctora y licenciada en Estudios Latinoamericanos de la UNAM y 

maestría en Relaciones Internacionales de la Universiteit Van Amster-
dam. Recibió la Beca Fulbright-García Robles 2009 para una estancia 

de investigación en Lewis University (Estados Unidos), participó como 
profesora visitante del Programa Erasmus+ (Unión Europea) en Univer-

sity of Economics en Katowice (Polonia) y es Investigadora Nacional 
Nivel I (SNI-CONACYT) y Nivel III (SEI-Quintana Roo). Además, es coau-
tora de dos libros, ha sido analista de opinión en periódicos nacionales 

y tiene 18 años de experiencia como docente a nivel licenciatura y 
posgrado. Actualmente se desempeña como catedrática e investigado-

ra en la Universidad Anáhuac Cancún.



Roberto Vega Massó
Licenciado en Educación, Profesor de Historia por la Universidad de San-
tiago, Magíster en Historia Contemporánea de Chile por la Universidad 
de Santiago y Doctor en Liderazgo por la Universidad Anáhuac (México). 
Es autor del libro Rectores líderes. Ha sido Vicerrector Académico en la 
Universidad Finis Terrae (Santiago, Chile). Autor de dos libros de cuen-
tos: “El pensador y su sombra” (2021); “Retrato de una Joven prometida” 
(2022). 

Jorge López González
Doctor en Administración por la Universidad Anáhuac y en Educación 
por la universidad Complutense. Decano de la facultad de Educación y 

Psicología de la universidad Francisco de Vitoria donde también diri-
ge un grupo de investigación de educación en liderazgo y otro sobre 

competencias y virtudes cardinales en el estudiante universitario. Ha 
desempeñado diversos puestos de gestión universitaria, entre ellos el de 

rector de la universidad Anáhuac campus Sur

Jaime Riquelme Castañeda
Doctor en Paz y Seguridad Internacional por la Universidad Nacional de 
Educación a Distancia (España). Investigador en liderazgo. Miembro del 
grupo estable de investigación en educación en liderazgo de la Universi-
dad Francisco de Vitoria (España) y Co- investigador de país del proyecto 
de investigación de liderazgo y cultura GLOBE 2020 de la Universidad 
Simon Fraser (Canadá). Actualmente, es director del Centro de Liderazgo 
de la Universidad Finis Terrae (Chile) y forma parte del claustro de doc-
torados en Liderazgo de la Universidad Anáhuac (México).  



Módulo 1. Liderazgo estratégico para la acción positiva. 
Módulo 2. Seminario: Pensamiento sistémico y liderazgo estratégico. 
Módulo 3. La estrategia para la ventaja competitiva.
Módulo 4. Seminario: Liderazgo de organizaciones inteligentes.
Módulo 5. Taller: Liderazgo y herramientas para la inteligencia directiva.
Módulo 6. Gestión del cambio en las organizaciones. 
Módulo 7. Taller: Estrategia global para el liderazgo.
Módulo 8. Taller: Proyecto en liderazgo estratégico. 
Módulo 9. Taller: Comunicación asertiva, influencia y storytelling.
Módulo 10. Negociación y resolución de conflictos. 
Módulo 11. Equipos dinámicos de optimo desempeño. 
Módulo 12. Taller: Coaching y motivación para lideres. 
Módulo 13. Creando valor: gobernanza y gobiernos corporativo. 
Módulo 14. Taller: Liderazgo, innovación disruptiva y mindset emprendedor. 
Módulo 15. Taller: Liderazgo de impacto social.
Módulo 16. Taller: Liderazgo estratégico y generación de entornos saludables. 
Módulo 17. Retos para el líder del siglo XXl. 
Módulo 18. Ética en la dirección.
Módulo 19. Taller de titulación.

Electivas:
- Administración del cambio.
- Temas selectos de dirección.
- Negociación avanzada. 
- Inteligencia estratégica, manejo y análisis de la información. 
- Temas selectos de innovación. 
- Creatividad y desarrollo empresarial. 

Lo que aprenderás en la
Maestría en Liderazgo
Estratégico Internacional:



Educación Contínua

PROCESO DE ADMISIÓN

PASO 1

PASO 2

PASO 3

PASO 4

PASO 5

Entra a nuestra página:

anahuac.mx/cancun/diplomados

Encuentra el programa de tu preferencia.

Llena el formulario de contacto y haz clic 
al botón “Enviar”. Un asesor te contactará y 
enviará la información del programa.

Realiza el pago de tu inscripción al
programa educativo.

¡Bienvenido!
Inicia tu curso en la fecha programada.



Beneficios
Anáhuac Cancún

Formamos líderes internacionales 
de acción positiva

1. 2.

3. 4.

5. 6.
Atención
personalizada.

Comunidad
universitaria con
43 nacionalidades.

Excelencia académica 
acreditada. 

Campus internacional 
de la Red Anáhuac.

Formación integral 
y valores.

Modelo semiflexible 
por competencias.

Desde hace más de 50 años, en la Universidad Aná-
huac preparamos personas integras y con valores, que 
tienen una visión emprendedora e innovadora y que 
trascienden por su compromiso con los demás, siendo 
protagonistas del cambio y transformando la sociedad 
de manera positiva.

Una de las 3 mejores universidades privadas de México 
en el Ranking Global de Universidades de QS.

Acreditados por la Federación de Institucio-
nes Mexicanas Particulares de Educación 
Superior por cumplir con el máximo nivel 
de calidad educativa.



 Inscríbete ya 
 y comienza a vivir la 
experiencia Anáhuac

Para mayor información, visita: https://www.anahuac.mx/cancun/diplomados

Daniel Emanuel Tuz Pech
asesor2.pos.uac@anahuac.mx

Tel: (998) 881 77 50 Ext. 254 

        +52 (984) 167 4094

Estudios con Reconocimiento de Validez Oficial, por decreto presidencial publicado en el D.O.F. del 26 de noviembre de 1982. La Universidad 
Anáhuac pertenece al Grupo 3 del Programa de Mejora Institucional previsto en el Acuerdo Número 17/11/17 publicado en el D.O.F. del 13 de 

noviembre de 2017.


