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Ciudad de México, a 3 de diciembre de 2024
COMAEM.PRE/S.E./Dictamen 25/2024

DR. JOSE ANTONIO SERGIO RUY-DIAZ REYNOSO
DIRECTOR

ESCUELA INTERNACIONAL DE MEDICINA
UNIVERSIDAD ANAHUAC CANCUN
PRESENTE

ESTIMADO DR. RUY-DIAZ
Con base en lo establecido en los articulos X y XI del Estatuto del COMAEM, el

Consejo, constituido en Comité de Acreditacion, durante su Séptima Sesidn
Ordinaria de 2024, efectuada el 3 de diciembre del presente afio, decidid

ACREDITAR por cinco ainos al programa educativo de la Licenciatura en
Médico Cirujano que se imparte en la Escuela Internacional de Medicina de
la Universidad Anahuac Cancun, ubicado en Blvd. Luis Donaldo Colosio,
Kilometro 13.5, SM 299. Mz 2, Zona 8, Lote 1. Benito Juarez. C.P. 77565,
Cancun Q. Roo.. El dictamen tiene vigencia del 3 de diciembre del 2024 al 2
de diciembre de 2029.

De acuerdo con los establecido en la seccion 5. Desarrollo Académico
Institucional y Sequimiento del Manual de Procedimientos para la Acreditacion
2019, el responsable del programa deberd hacer llegar al Consejo, en los plazos
ahi establecidos y a través de la plataforma SisCOMAEM: 1) El documento
llamado “Plan de Accién - Respuesta Institucional”, en un plazo no mayor a 30
dias habiles contados partir de la recepcidn del dictamen y 2) El Reporte Anual
de Avances. La respuesta a las recomendaciones y observaciones deberan
cumplir al menos con los requisitos establecidos en la seccidon 3.7.5.3. y 5.3 del

mencionado Manual.

La institucion debera incluir la respuesta a las siguientes recomendaciones y
observaciones consolidadas en su Plan de Accion y en su Reporte Anual de
Avances:

Reconocido por

IN‘@AAHE
Zﬁﬂe | Momeseoeumonrer E Fltventer
desde 2019 desde 2022 desde 2023

Insurgentes Sur 600 — 402 - Col. del Valle, CP 03100, Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México

Tel. (+52 55) 5536.4963 - www.comaem.org.mx - comaem.acredita@gmail.com



CONSEJO MEXICANO PARA LA ACREDITACION DE LA EDUCACION MEDICA, A. C.

COMAEM

Forma parte del Sistema de Evaluacién y Acreditacién de la Educacion Superior (SEAES)

COMITE DIRECTIVO 2024 - 2026

Presidente

Vicepresidente

Ex Presidente

Secretario Académico
Dr. Arturo Garcia Rillo

Vocales
Dr. Julio Diaz Luna

Dr. Edgar Lopez Alvarez

VOCALES TITULARES

IMSS

ISSSTE

AMFEM

Publicas

Particulares

VOCALES EXTERNOS

ESTUDIANTES

RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

Cap. Indicador O-R Enunciado Tiempo
Dr. Jests Hernandez Tinoco 12
3.1 (0] Es importante que difunda su visidn a través de un oficio al sector salud. MESES
Dr. Julio César Gémez Fernandez 12
3.2 O  Esimportante que difunda su mision a través de un oficio al sector salud. MESES
Dr. Eduardo Garcia Luna Martinez
a1 R Debe asegurar que en la proxima formulacién de su mision incluya las 12
’ aportaciones de los principales actores clave de la escuela. MESES
Secretario Técnico y Operativo Debe asegurar que en la proxima formulacidon de los resultados de 12
Dr. G. Juan Heméandez Heméndez 4.2 R  aprendizaje del nuevo plan de estudios incluya evidencias de las MESES
aportaciones de los principales actores clave de la escuela.
Dr. Tomas Barrientos Fortes . . o AR g
Dr. Alfonso Barajas Martinez Es importante que considere la viabilidad de que el director en turno 12
Dr. Juan Manuel Carrillo Lucero 9.4 O realice un informe de manera regular ante la comunidad académica, VS
estudiantil y administrativa de la institucién.
Es importante que la Escuela Internacional de Medicina presente el 12
22.1 (0] documento de anlisis de la relacion operativa entre el programa y los MESES
SECRETARIA DE SALUD requerimientos educativos.
Dra. Laura Cortés Sanabria . -
) Es importante que presente el documento de politicas sobre el uso de 12
SECRETARIA DE EDUCACION 22.2 R L . .
Mtra. Maria del Carmen Salvatori Bronca experiencia educativa en desarrollo curricular. MESES
242 R Debe propiciar en el alumno las habilidades para el desarrollo 12
Dra. Susana Barcel6 Corrales : profesiona| continuo. MESES
Debe realizar acciones necesarias para asesorias, supervision vy 12
Dr.G Ort Carifi .. 0] . .
r- senaro Lriega Larino 34.3 R evaluacién de los pasantes durante el servicio social, en conjunto con la VI
Dr. J. Victor Manuel Lara Vélez INStItCIon .de saIUd' 3 i i L,
Dr: Ramon Esperon Hernandez 36.2 R Es necesario que cuente con un acta constitutiva de dicho comité de 12
ACADEMIA NACIONAL DE MEDICINA ' admisiones. MESES
Dr. Adrin Alejandro Martinez Gonzdlez o r  Debe presentar evidencias de la participacién de sus alumnos en la 12
ACADEMIA MEXICANA DE CIRUGIA ’ elaboracién de la mision. MESES
Dr. Francisco Gonzalez Martinez . . . .
) ) Debe mostrar evidencias de que existen politicas para lograr la 12
COLEGIO MEDICO DE MEXICO, A.C o4 AR o4 q o
Dr. Alfredo Rendn Gonzélez Ramires 41.2 R representacion y participacion adecuada de los estudiantes en el disefio, MESES
ESCUELAS Y FACULTADES DE MEDICINA adr.nlnlstraaon y evaluz?\uon. de! !)rograma académico.
Es importante que realice difusion del nombre y datos de contacto de la
Dr. Luis Adrian Rendon Pérez. . . . L 12
Dr. Carlos J. Castro Sanseres 42.2 (0] entidad acreditadora a quien se pueden dirigir los alumnos para plantear MESES
Dr. Julio Cesar Vifias Dozal 7 H 7 H H
Dr Mareo A e e Siva una gueja no resuelta en el nivel |n5t|ty¢|onél. .
474 0 Es importante que presente evidencias relacionadas con el 12
Dra. Irina Elizabeth Juarez Mufioz v ’ conocimiento del curricular por el cuerpo docente. MESES
Dr. Luis Méndez Trujeque . .
Dr. Jose Antonio Hurtado Montalvo 48.2 R Debe promover que los estimulos a los profesores sean asignados por 12
Dr. Beatriz Rosario Tinoco Torres : cuerpos colegiados. MESES
Debe realizar el analisis de la trayectoria escolar relacionandola con la
Dr. Enrique Ruelas Barajas -y 0 _an a 12
Dra. Ana Carolina Septlveda Vildésola 56.2 R mision, los objetivos y/o competencias y los recursos empleados en la MESES
formacion médica.
Ytrethzy Laisha Hernandez Garcia AMMEF Debe presentar los resultados del andlisis de la trayectoria escolar 12
Enriqueta Garza Villarreal UDEM 563 R . A
realimentan al plan de estudios de la escuela. MESES
VOCALES HONORARIOS . .
Dr. Guillermo Soberon Acavedo 60.4 R Debe demostrar qye .Ios resultados del examen profesional realimentan 12
Dr. Octavio Castillo y Lépez v su programa académico. MESES
Dra. Beatriz J. Velasquez Castillo ¥ a g Ah
Dr. Humberto Augusfo Veras Godoy 61.1 0 Es necesario que tenga un programa propio de seguimiento de 12
Dra. Elvia Patricia Herrera Gutiérrez : iciy 7 i
D e e e egresados Para gue sea congruente con la misidn y el perfl.l 'profe5|.onal. MESES
Dr. José de Jesus Villalpando Casas Es necesario que demuestre que el programa de evaluacidn curricular 12
Dra. Irene Durante Montiel 62.4 (0] . o o - q q 4. Bf q
Dr. Eduardo Garcia Luna Martinez identifica y rectifica las deficiencias académicas y administrativas. MESES
Es necesario que demuestre que los resultados del programa de 12
62.5 (0] evaluacion curricular influyen en la asignacidn de recursos para impulsar
. ., - MESES
la calidad de la educacién médica.
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Es importante que cuente con la infraestructura necesaria para la
investigacion médica de acuerdo con su linea de investigacion.

Es importante que presente documento sobre el mecanismo que utiliza
para determinar las prioridades institucionales de investigacion
educativa y que cuente con personal requerido para su logro.

Debe presentar evidencia documental del mecanismo para fomentar la
relacidn de la investigacion médica y educativa con el proceso educativo
y proveer mecanismos para que sus resultados realimenten al plan de
estudios y al proceso educativo.

Debe contar con un comité de bioética, un programa y que sesione de
manera regular.

Debe integrar su Comité de Bioética y documentar dictdmenes que se
apeguen a los principios establecidos en su programa y que contribuyen
para mejorar la calidad de la educacion médica.

Es necesario que cuente con un Comité de Investigacion que sesione con
regularidad.

Es importante que documente
investigacion.

Es importante que demuestre con documentos que la movilidad
académica se orienta a la formacién, capacitaciéon y/o superacién del
personal académico.

Es importante que cuente con un programa de conservacion,
mantenimiento y renovacion de los modelos anatémicos, morfoldgicos
y funcionales.

Es importante que cuente con dreas de trabajo propios para los
académicos de tiempo parcial, especialmente a aquellos que brindan
tutorias o asesorias académicas.

Es importante que cuente con salas de reunién propios para los
académicos de asignatura.

las actividades del comité de

Debe contar con investigadores y laboratorios de investigacion.

12
MESES

12
MESES

12
MESES

12
MESES

12
MESES

12
MESES
12
MESES

12
MESES

12
MESES

12
MESES

12
MESES
12
MESES

Quiero aprovechar la oportunidad para reconocer los esfuerzos que Usted, como

lide

Dr. Jes
Presidente

c.cp

de su comunidad, hace para mejorar calidad de la educacidn médica del pais.

Mtra. Maria del Carmen Salvatori Bronca. Directora General de la Direccion de Acreditacion, Incorporacién y

Revalidacion de la SEP.

Dra. Laura Cortés Sanabria. Direccion General de Educacién en Salud, Secretaria de Salud.
Dra. Susana Barcelé Corrales. Titular de la Divisién de Programas Educativos, IMSS.
Dr. Genaro Ortega Carifio. Jefe de los Servicios de Ensefianza e Investigacion del ISSSTE.
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