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o Modalidad: A distancia (Clases en vivo por
teams)

o Fecha de inicio: Agosto 2026
o Duracién: 6 meses

o Escuela: Internacional de Liderazgo Anahuac
(ISLA)

El Diplomado Internacional en Liderazgo y Desarrollo de
Talento prepara lideres capaces de desarrollar personas,
fortalecer el compromiso y construir equipos mas
productivos, creativos y saludables. A través de 4
certificaciones internacionales, aprenderas a liderar con
mayor 1impacto, acompafiar a sus colaboradores,
gestionar  conversaciones dificiles, impulsar la
innovacién y crear entornos con talento.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Propésito formativo:

e Capacitar lideres con herramientas para desarrollar
talento, motivar equipos, gestionar el cambio y
construir culturas organizacionales saludables e
inclusivas. Se enfocan en competencias clave como
visién estratégica, comunicacion efectiva, coaching,
pensamiento creativo y enfoque humano.

Publico objetivo:

e Dirigido a lideres, coordinadores, supervisores,
gerentes, directivos, emprendedores y profesionales
de Recursos Humanos que gestionan personas o
participan en desarrollo organizacional. Ideal para
quienes enfrentan baja motivacién, alta rotacién de
personal y conflictos internos, ofreciendo estrategias
eficaces.

Valor diferenciador / sello Anahuac:

¢ Incluye 4 certificaciones internacionales en liderazgo
y desarrollo de talento. Mejora la comunicaciéon y
seguridad psicolégica en organizaciones, fomenta
culturas de confianza, y promueve liderazgo ético
centrado en las personas, capacitando lideres para
tomar decisiones estratégicas y éticas.




Forma tu futuro.

El Diplomado Internacional en Liderazgo y Desarrollo de Talento te capacita para liderar con una
vision estratégica y humana. Integra herramientas contemporaneas de liderazgo, coaching,
motivacioén, creatividad e innovacion, fortaleciendo tu habilidad para acompafiar y desarrollar
talento, elevar el compromiso del equipo y construir culturas organizacionales basadas en
confianza y colaboracion.

DIRIGIDO A:

Lideres, coordinadores, supervisores, gerentes, directivos, emprendedores y profesionales de
Recursos Humanos que buscan desarrollar habilidades estratégicas para liderar equipos,
motivar personas, gestionar el cambio y fortalecer el talento dentro de sus organizaciones.

Beneficios del Programa:

o Adquirir competencias directivas esenciales
para liderar equipos de alto rendimiento en
entornos dinamicos y exigentes.

o Fortalecer habilidades de coaching,
motivacién y comunicacién para acompanar
personas y mejorar el desempefio del equipo.

o Impulsar el crecimiento profesional mediante
herramientas de inteligencia emocional,
retroalimentacion y gestién del talento.

o Aplicar metodologias de liderazgo
internacional, pensamiento creativo e
innovacion para resolver retos
organizacionales.

O Obtener cuatro certificaciones internacionales
que acreditan habilidades clave para el
liderazgo contemporaneo, ampliando la
empleabilidad y el networking profesional.




Habilidades y

competencias
a desarrollar

o Desarrollar modelos de liderazgo enfocados en el crecimiento,
compromiso y permanencia del talento.

o Aplicar herramientas de coaching y motivacién para acompafiar
personas, fortalecer la comunicacién y mejorar el desempefio del

equipo.

o Gestionar conversaciones dificiles y procesos de retroalimentacién
con escucha activa, asertividad y enfoque constructivo.

o Impulsar la creatividad e innovacién para resolver problemas
complejos y generar soluciones aplicables al entorno laboral.

O Construir entornos laborales saludables, resilientes e inclusivos
que favorezcan la confianza, la colaboracién y el alto desempefio.

o Liderar procesos de cambio organizacional con visién estratégica,
enfoque humano y orientacién a resultados.

5 Puntos de Impacto
del programa

Desarrollo de talento:
Mejora la identificacién y potenciacioén de personas clave en
la organizacioén.
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Coaching y motivacion:
Facilita la comunicacioén, el compromiso y el crecimiento
profesional.

o

Conversaciones de alto impacto:
Fomenta habilidades para manejar retroalimentacién y
conflictos con empatia.

o Innovacién y pensamiento creativo:
Promueve soluciones creativas para desafios
organizacionales.

o Entornos saludables e inclusivos:
Impulsa culturas laborales resilientes y orientadas al
bienestar.



Plan de estudios

Por areas académicas y periodos.
Diplomado en Liderazgo
y Desarrollo de Talento

AREA CERTIFICADO I CERTIFICADO II § CERTIFICADO III § CERTIFICADO IV
AC ADEMIC A Internacional en Liderazgo para Internacional Liderando Internacional en Pensamiento Internacional en Coaching y
el Desarrollo de Talento Entornos Saludables Creativo Aplicado Motivacién
. . Cultura . Fundamentos del
/ Liderazgo efectivo . . 1 Pensamiento hi
organizaciona coachin
‘ , y desarrollo del 9 v creativo aplicado . g
entornos . aplicado al
talento. al liderazgo. .
saludables. liderazgo.
Enfoque
Seguridad . Inteligencia
. . Adaptabilidad .
psicolégica, Adaptabilidad y L. emocional, escucha
dsito resiliencia organizacional activa y preguntas
proI?OSl ) y ' competitiva. Y preg
motivacion. poderosas.
Modelos de Responsabilidad Sesgos, frenos Motivacién,
liderazgoy social en las culturales y propésito, conflicto
gestion del relaciones creatividad en y
cambio. humanas equipos. retroalimentacion.
Retroalimentacion Diversidad, Design Thinking, Herramientas
efectivay inclusién y empatiay de coaching
conversaciones de liderazgo de redefinicién de individual y
alto impacto. accion positiva. problemas. de equipos.
o p iDad Modelo GROW,
ACOfnpa;r'lam'l ento frot:btlpa;{ o FODA, Ventana
. . e implicacién eedback y i
Aplicacién - : de Johariy
personal mejora continua. Feedback 360°.
& Habilidades obtenid
w Habilidades obtenidas
6=§ : | //
( i3 n) ’
o -
a— ~
R— @’ & b

Procesos de
retroalimentacion

Creatividad e
innovacion

Liderar
organizaciones

Coachingy
motivacion




Claustro Académico

Dr. Marco Antonio Lome Soriano

Doctor en Psicologia, con formacién de posgrado en coaching, liderazgo virtuoso,
orientacién familiar, antropologia personalista y ciencias de la familia. Cuenta
con experiencia como profesor de coaching y liderazgo en posgrado, asi como
trayectoria en acompanamiento personal, formacién humana y conferencias
internacionales en México, Latinoameérica y Estados Unidos.

Dr. Roberto Vega Masso

Doctor en Gestioén, Liderazgo y Desarrollo de Instituciones de Educacién
Superior, con amplia experiencia en liderazgo, gestion de calidad,
planificacién estratégica y direccién universitaria. Ha participado como
profesor en programas de doctorado y maestria a nivel nacional e
internacional, ademas de contar con publicaciones en liderazgo,
negociacion y resoluciéon de conflictos.

Mtro. Eduardo Aguila De Ramén

Especialista internacional en creatividad, innovacién, Design Thinking,
marketing y liderazgo creativo. Ha sido profesor en programas de
posgrado en universidades de Chile en areas como marketing, recursos
humanos, MBA, educacién, salud e innovacién. Cuenta con amplia
experiencia como consultor, director creativo, autor y asesor de empresas
en procesos de innovacion y transformacién.

Mtra. Maria Martinez de Anguita

Especialista en liderazgo, educacién, acompanamiento, responsabilidad
social e inclusién. Es doctoranda en Liderazgo Estratégico e Innovacién
por la Universidad Anahuac Cancun y cuenta con formacién
internacional en prevencién de problemas psicolégicos en la escuela,
acompanamiento educativo y pedagogia terapéutica. Su experiencia
integra docencia universitaria, investigacion, responsabilidad social y
desarrollo de entornos educativos y organizacionales saludables.
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ISLA

Escuela Internacional de Liderazgo Anahuac

La Escuela Internacional de Liderazgo Anahuac (ISLA por sus siglas en inglés) de la

Universidad Anahuac Cancun nace con el propdsito de desarrollar y acelerar las
competencias que permiten a, sus alumnos y egresados, construir y potenciar un
Liderazgo de Accién Positiva en su entorno personal y profesional.

La misién de ISLA es formar lideres que transformen la sociedad positivamente con un
enfoque humano y ético.

Oferta Académica

Nivel

Licenciatura

Maestria

Doctorado

Investigacién

Programa

Licenciatura en
Liderazgo y Gestién
Estratégica
Internacional

Maestria en Liderazgo
Estratégico
Internacional

Doctorado en Liderazgo
Estratégico e
Innovacién

Centro de Investigacién
en Liderazgo Anadhuac
(CILA)

Descripcion breve

Forma lideres con visién global, sélidos principios éticos
y la capacidad de dirigir equipos y proyectos de alto
rendimiento.

Lidera con propoésito, guia equipos de alto desempeno y
transforma con inteligencia emocional. Ideal para quien
busca ser mentor, coach, lider de proyecto y agente de
cambio.

Impulsa tu liderazgo estratégico y destaca en cualquier
sector. Ideal para quienes aspiran a cargos directivos,
consultoria y gestién humana con enfoque ético.

Generar, desarrollar y difundir conocimiento riguroso
sobre el liderazgo de accion positiva, impulsando la
formacion de lideres integros con sentido trascendente,
impacto social y visién global. Su labor esta inspirada en
los valores del humanismo cristiano y al servicio de la
transformacién de la persona y de la sociedad.
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Diplomados & Certificaciones

e Diplomado en Liderazgo y Equipos de Alto Desempefio

e Diplomado en Liderazgo y Desarrollo de Talento

e Diplomado Nova Woman: Liderazgo, Sentido de Vida y Negocios

o Certificacién Internacional en Equipos de Alto Rendimiento

o Certificacién Internacional en Inteligencia Emocional y Coaching
 Certificacién Internacional en Resolucion de Conflictos, Liderazgo y Negociacién
o Certificacién Internacional en Negociacién Avanzada

e Certificacion Internacional Liderando Entornos Saludables

e Certificacién Internacional en Liderazgo Creativo Aplicado

Acreditaciones Institucionales

Acreditados por la Federacién de
Instituciénes Mexicanas Particulares de
Educacién Superior por cumplir con el =)
maximo nivel de calidad educativa FIMPES

Membresias Internacionales

¢ FIUC
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Convenios

Grupo Estable de Investigacién en Educacién
para el Liderazgo, Universidad Franscisco de Victoria

REDULID UFV

*Educaneo pava fderar”
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Programas de Liderazgo Anahuac: Tu Ruta al Florecimiento Personal

La Escuela de Liderazgo Anahuac tiene una oferta de 11 Programas de Liderazgo Anadhuac (PLA)
buscan focalizar el talento de los jévenes universitarios en un area de conocimiento especializado,
brindando una formacién de alto rendimiento que los vincula en proyectos vivenciales y te otorga

un diploma adicional a su licenciatura.

Nivel

ACCION

ALPHA

CIMA

CREA

CULMEN

GENERA

IMPULSA

SINERGIA

LUMEN

FRONTIER+

ORBIS

Programa

Liderazgo en Deporte

Liderazgo en Medicina

Liderazgo Universitario

Liderazgo en
Comunicacién y
Creatividad

Liderazgo en Arte y
Cultura

Liderazgo Empresarial

Liderazgo en
Compromiso Social

Liderazgo Politico

Liderazgo Catélico

Liderazgo en
Investigaciéon

Liderazgo en Turismo,
Hospitalidad y
Gastronomia

Descripcion breve

Desarrollo de atletas con excelencia humana y deportiva.

Formacién en ética y direccioén para futuros profesionales de la salud.

Desarrollo integral de habilidades directivas y compromiso social.

Potenciar el talento en el ambito de la comunicacién y la innovacién

Formacidn de gestores culturales y promotores artisticos.

Preparacion para la direccién y el emprendimiento en el mundo de los
negocios.

Integracion de alumnos con conciencia social para detonar proyectos
de impacto.

Formacién de futuros dirigentes con visién global, ética y compromiso
publico.

Formacién humana y cristiana para lideres que transforman su entorno
desde la fe.

Impulsa el talento hacia la generacion de conocimiento y la
investigacién cientifica.

Formacion especializada para la alta direccion en el sector turistico.
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"Como estudiante de la Maestria en Liderazgo Estratégico Internacional, puedo afirmar que esta experiencia
ha sido realmente enriquecedora y ha superado todas mis expectativas. A lo largo del programa, he
adquirido un conjunto de habilidades y conocimientos que me han permitido crecer tanto personal como
profesionalmente. La Maestria en Liderazgo Estratégico Internacional ha sido una experiencia
transformadora para mi. Me ha proporcionado las herramientas necesarias para enfrentar los desafios del
liderazgo en un contexto global, y me ha brindado la confianza y el conocimiento para destacar en mi
carrera profesional. Recomiendo encarecidamente este programa a aquellos que buscan desarrollar sus
habilidades de liderazgo y expandir sus horizontes en el mundo empresarial internacional.”

— Gloria Torruco Garza, egresada de la lera generacion

"La Maestria en Liderazgo Estratégico Internacional de la Universidad Andhuac Canctn fue una aventura
increible. Me ensei6 el arte del liderazgo y me permiti6 balancear mi vida profesional y deportiva con total
flexibilidad. A pesar de los desafios del estudio a distancia, el compromiso de los profesores y el apoyo como
atleta hicieron que todo valiera la pena. jMi visién del liderazgo se ha fortalecido y he crecido como persona!”

— Julian Higuera Medina, alumno de la 2nda generacién

"La maestria en Liderazgo Estratégico Internacional ha sido para mi como sacerdote una oportunidad para
seguir formandome en un liderazgo capaz de incidir en un mundo complejo, en la era digital. Gran trabajo en
equipo, innovacién, pensamiento sistémico y una visiéon interdisciplinar. Entender a un mundo cambiante y
buscar soluciones creativas para el bien comun con un liderazgo ético y transformador. Gracias Anahuac por

formarme en lider de accién positiva.”

— P. Emilio Diaz-Torre, L.C., 2nda generacién de maestria



Educacion Continua

PROCESO DE ADMISION

Entra a nuestra pagina:

@ https://www.anahuac.mx/cancun/educacion-continua-y-extension @

Encuentra el programa de tu preferencia. Llena el
formulario de contacto y haz clic al botén “Enviar”. Un
asesor te contactara y enviard la informacién del
programa.

Confirma tu entrevista con el coordinador académico
y entrega tus documentos de forma digital.

Recibe tu carta de admisién y las instrucciones
para proceder con el pago de tu inscripcion.

iBienvenido!
Inicia tu curso en la fecha programada.



https://cancun.anahuac.mx/posgrado-educacion-continua

1.

Campus internacional
de la Red Anahuac.

3.

Excelencia académica
acreditada.

5.

Atencién
personalizada.
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2.

Comunidad
Universitaria

con 44 nacionalidades

4.

Formacidn integral
y valores.

6.

Destino turistico #1
de Méxicoy
Latinoamérica

Acceso ala plataforma de empleabilidad Andhuac by

Simplicity

!


https://cancun-anahuac-csm.symplicity.com/
https://cancun-anahuac-csm.symplicity.com/

ANAHUAC
CANCITH

Soy Daniel Emanuel, para informacion de este
programa puedes contactarme a través de:

<

daniel.tuzpech@anahuac.mx

\&

(998)8817750 Ext. 254

+52 9987432726

Agenda una =

9 oo
videollamada L oo
conmigo aqui —
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https://wa.me/529987432726?text=Hola%20Quiero%20saber%20m%C3%A1s
https://posgradoscancun.anahuac.mx/meetings/daniel-emanuel
https://posgradoscancun.anahuac.mx/meetings/daniel-emanuel
https://posgradoscancun.anahuac.mx/meetings/daniel-emanuel
https://posgradoscancun.anahuac.mx/meetings/daniel-emanuel
https://posgradoscancun.anahuac.mx/meetings/daniel-emanuel

	Diplomado en Liderazgo y Desarrollo de Talento
	Diplomado en

	Liderazgo y Desarrollo de Talento
	DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA
	Propósito formativo:
	Público objetivo:
	Valor diferenciador / sello Anáhuac:


	Forma tu futuro.
	El Diplomado Internacional en Liderazgo y Desarrollo de Talento te capacita para liderar con una visión estratégica y humana. Integra herramientas contemporáneas de liderazgo, coaching, motivación, creatividad e innovación, fortaleciendo tu habilidad para acompañar y desarrollar talento, elevar el compromiso del equipo y construir culturas organizacionales basadas en confianza y colaboración.
	DIRIGIDO A:
	Líderes, coordinadores, supervisores, gerentes, directivos, emprendedores y profesionales de Recursos Humanos que buscan desarrollar habilidades estratégicas para liderar equipos, motivar personas, gestionar el cambio y fortalecer el talento dentro de sus organizaciones.
	Beneficios del Programa:

	Habilidades y
	competencias
	a desarrollar

	Claustro Académico
	Dr. Marco Antonio Lôme Soriano
	Dr. Roberto Vega Massó
	Mtro. Eduardo Águila De Ramón
	Mtra. María Martínez de Anguita

	ISLA  Escuela Internacional de Liderazgo Anáhuac
	¿Quiénes somos?  La Escuela Internacional de Liderazgo Anáhuac (ISLA por sus siglas en inglés) de la Universidad Anáhuac Cancún nace con el propósito de desarrollar y acelerar las competencias que permiten a, sus alumnos y egresados, construir y potenciar un Liderazgo de Acción Positiva en su entorno personal y profesional.
	La misión de ISLA es formar líderes que transformen la sociedad positivamente con un enfoque humano y ético.

	Oferta Académica
	Nivel
	Programa
	Descripción breve

	Diplomados & Certificaciones
	Acreditaciones Institucionales
	Membresias Internacionales
	Convenios
	Programas de Liderazgo Anáhuac: Tu Ruta al Florecimiento Personal
	Nivel
	Programa
	Descripción breve

	ACCIÓN
	ALPHA
	CIMA
	CREA
	CULMEN
	GENERA
	IMPULSA
	SINERGIA
	LUMEN
	FRONTIER+
	ORBIS
	— Gloria Torruco Garza, egresada de la 1era generación
	— Julián Higuera Medina, alumno de la 2nda generación
	— P. Emilio Díaz-Torre, L.C., 2nda generación de maestría
	Educación Continua PROCESO DE ADMISIÓN

	PASO 1
	Entra a nuestra página:

	PASO 2
	Encuentra el programa de tu preferencia. Llena el formulario de contacto y haz clic al botón “Enviar”. Un asesor te contactará y enviará la información del programa.

	PASO 3
	Confirma tu entrevista con el coordinador académico y entrega tus documentos de forma digital.

	PASO 4
	Recibe tu carta de admisión y las instrucciones para proceder con el pago de tu inscripción.

	PASO 5
	¡Bienvenido!
	Inicia tu curso en la fecha programada.


	Conviértete en líder:
	Porque estudiar en la Universidad Anáhuac Cancún es invertir en ti:
	1. Campus internacional de la Red Anáhuac.
	3. Excelencia académica acreditada.
	2. Comunidad Universitaria  con 44 nacionalidades
	4. Formación integral y valores.

	5.
	Atención
	personalizada.
	6. Destino turístico #1  de México y Latinoamérica

	Formamos líderes internacionales de acción positiva
	Acceso a la plataforma de empleabilidad Anáhuac by Simplicity


	Agenda  una videollamada conmigo aquí

